
Gemeinsame Vereinsarbeit
Unsere Theatergruppe lebt von Engagement, Kreativität und Gemeinschaft. Viele Mitglieder 
stehen auf der Bühne, andere helfen hinter den Kulissen – und genau diese Zusammenarbeit 
macht unsere Aufführungen und Veranstaltungen möglich. 

Damit unser Verein auch in Zukunft erfolgreich arbeiten kann, braucht es Menschen, die sich im 
Vorstand oder in einzelnen Aufgabenbereichen engagieren.



Aufgabenfelder
1. Veranstaltungsmanagement
2. Sponsoring und Zuschüsse
3. Jugendvertretung
4. Abstimmung mit der Gemeinde
5. Jubilare und besondere 

Anlässe
6. Social Media
7. Archiv- & Datenmanagement
8. Kulissenbau
9. Fundusmanagement

10. Technikmanagement
11. Aufführungsmanagement

Viele Aufgaben lassen sich gut auf mehrere 
Schultern verteilen.
Oft reicht schon ein kleines Engagement, um 
den Verein entscheidend zu unterstützen.

Deshalb möchten wir heute zeigen, welche 
Aufgabenbereiche es in unserem Verein gibt – 
und wo Mitglieder sich einbringen können.



Veranstaltungsmanagement

Ein wichtiger Bereich unseres Vereinslebens ist die 
Organisation von gemeinsamen Veranstaltungen. Dazu 
gehören zum Beispiel:

● Geggeln und Eieressen
● Waldspeck
● Jahreshauptversammlung
● Ausflüge oder Vereinsaktionen
● Weihnachtsfeier

In diesem Aufgabenbereich geht es darum, Termine zu planen, 
Veranstaltungen vorzubereiten und Helfer zu koordinieren.

Wer hier mitarbeitet, hilft dabei, dass unser Verein nicht nur 
Theater spielt, sondern auch eine lebendige Gemeinschaft 
bleibt.



Sponsoring und Zuschüsse

Damit Theateraufführungen, Technik, Kulissen 
oder Kostüme finanziert werden können, sind 
Sponsoren und Fördermittel wichtig.

In diesem Bereich geht es zum Beispiel darum:

● Lokale Sponsoren anzusprechen
● Kontakte zu pflegen
● Fördermöglichkeiten zu prüfen
● Zuschüsse zu beantragen

Das alles leistet einen großen Beitrag dazu, die 
Kosten für Aufführungen stemmen zu können.



Jugendvertretung

Der Nachwuchs ist die Zukunft unseres Vereins.

Die Jugendvertretung kümmert sich hierum:

● junge Mitglieder begleiten
● ihre Interessen vertreten
● sie aktiv in den Verein einbinden.

Das kann bei Proben, Veranstaltungen oder 
speziellen Jugendaktionen geschehen.



Abstimmung mit der Gemeinde

Viele unserer Aktivitäten sind nur möglich, 
weil wir Räume und Infrastruktur der 
Gemeinde nutzen können.

Dazu gehört zum Beispiel:

● die Hallenbelegung
● Proberäume
● Veranstaltungsräume

In diesem Aufgabenbereich geht es um die 
Abstimmung mit der Gemeindeverwaltung 
und die Organisation von Terminen.



Jubilare und besondere Anlässe

Auch persönliche Momente gehören zum 
Vereinsleben.

Dieser Aufgabenbereich kümmert sich um:

● Mitgliederjubiläen
● Geburtstage
● Ehrungen
● Besondere Anlässe im Verein.

Damit zeigen wir Wertschätzung für das 
Engagement unserer Mitglieder.



Social-Media-Management

Social Media ist heutzutage ein wesentlicher 
Bestandteil der Öffentlichkeitsarbeit.

Dieser Aufgabenbereich kümmert sich um:

● Social-Media-Strategie
● Content-Generierung
● Facebook-, Instagram- und 

YouTube-Accounts

Damit zeigen wir unseren Verein in der 
Öffentlichkeit.



Archiv- und Datenmanagement

Unser Verein hat eine Geschichte – und 
diese Geschichte wollen wir fortschreiben.

Fotos, Programme, Presseberichte und 
Dokumente zeigen, was wir gemeinsam 
erreicht haben.

Der Bereich Archiv und Datenmanagement 
kümmert sich hierum:

● Materialien sammeln
● Materialien strukturieren
● langfristig sichern (digital und analog)

So bleibt die Geschichte unseres Vereins 
lebendig und präsent.



Kulissenbau

Theater braucht auch immer Kulisse.

Kulissen schaffen die Atmosphäre einer Geschichte und 
machen unsere Aufführungen lebendig.

Der Bereich Kulissenbau umfasst:

● Planung von Bühnenbildern
● Bau und Gestaltung der Kulissen oder einzelner 

Elemente
● Aufbau und Abbau bei Aufführungen
● Lagerung der Materialien

Hier sind handwerkliches Geschick, Kreativität und 
Teamarbeit gefragt.



Fundusmanagement

Zu jeder Theaterproduktion gehören Kostüme 
und Requisiten.

Der Fundusbereich kümmert sich hierum:

● Kostüme organisieren
● Requisiten bereitstellen
● Materialien lagern
● Überblick über den Bestand behalten.

Diese Aufgabe sorgt dafür, dass jede Rolle auf 
der Bühne passend ausgestattet ist.



Technikmanagement

Licht, Ton und Bühnentechnik sorgen dafür, dass unsere 
Aufführungen professionell wirken.

In diesem Bereich geht es um:

● Beleuchtung
● Tonanlagen
● Mikrofone
● Technische Effekte
● Aufbau und Betreuung der Technik

Technikbegeisterte Mitglieder können hier eine wichtige 
Rolle spielen.



Aufführungsorganisation

Bei einer Theateraufführung müssen viele 
Dinge zusammenpassen.

Der Aufführungsmanager koordiniert zum 
Beispiel:

● Einlass und Kasse
● Koordination der Bewirtung
● Ablauf der Veranstaltung

So wird aus einer Aufführung ein gelungener 
Theaterabend für unser Publikum.



Wie ihr seht, besteht unsere Vereinsarbeit aus 
vielen verschiedenen Aufgaben.

● Keine davon muss eine einzelne Person alleine übernehmen.

● Wenn mehrere Mitglieder kleine Bereiche übernehmen oder unterstützen, entsteht daraus 
eine starke Gemeinschaft.

● Deshalb unsere Einladung an alle Mitglieder: Wer Interesse hat, sich einzubringen – als 
Teil des Vorstands oder nur für einzelne Aufgabenpakete – ist herzlich willkommen.

● Gemeinsam sorgen wir dafür, dass unser Theaterverein auch in Zukunft lebendig bleibt.


